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Effettuare il login con le proprie credenziali all’indirizzo web http://elearning.cinfor.it 

Modificare le impostazioni di un corso 
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http://elearning.cinfor.it/


Scorrere la pagina in basso fino al blocco laterale “Amministrazione” 

Modificare le impostazioni di un corso 
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Cliccare su “Impostazioni” 



Verrà visualizzata a schermo la seguente pagina, dove è possibile modificare le impostazioni relative al corso. 

Modificare le impostazioni di un corso 
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E’ possibile modificare il 

titolo, la descrizione e la 

data di inizio del corso 



E’ possibile caricare un file di introduzione al corso in qualsiasi formato trascinandolo direttamente nel riquadro 

tratteggiato. 

Modificare le impostazioni di un corso 
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Trascinare il file in 

quest’area 

Per aumentare il numero di sezioni di 

un corso, modificare questo valore. Ad 

esempio, quando si vuole inserire un 

nuovo modulo. 



Una volta terminate le modifiche, cliccare su “Salva e visualizza” in fondo alla pagina. 

Modificare le impostazioni di un corso 
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Dopo aver effettuato l’accesso, selezionare il corso desiderato dal menu “I miei corsi” 

Aggiungere un’attività o una risorsa nella sezione di un corso 
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Cliccare sul pulsante verde “Attiva modifica” 

Aggiungere un’attività o una risorsa nella sezione di un corso 
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Per aggiungere un’attività, una risorsa o anche un semplice messaggio per gli utenti, cliccare su “Aggiungi una 

attività o una risorsa” presente nell’angolo in basso a destra di ogni sezione. 

Aggiungere un’attività o una risorsa nella sezione di un corso 
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Sezione 



Si aprirà una finestra in cui è possibile selezionare sulla sinistra il tipo di attività o risorsa e sulla destra viene 

fornita una spiegazione relativa all’attività/risorsa scelta. Una volta selezionata l’attività o la risorsa cliccare su 

”Aggiungi” 

Aggiungere un’attività o una risorsa nella sezione di un corso 
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Esempio. Caricare un file (documento PDF o file in formato Microsoft Word, Excel, Powerpoint) 

Aggiungere un’attività o una risorsa nella sezione di un corso 
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2. Selezionare “File” 

1. Scorrere la colonna di 

sinistra della finestra 

verso il basso fino alla 

sezione RISORSE  



Esempio. Caricare un file (documento PDF o file in formato Microsoft Word, Excel, Powerpoint) 

Aggiungere un’attività o una risorsa nella sezione di un corso 
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4. FACOLTATIVO: 

Inserire una descrizione 

3. Digitare il nome da 

dare alla risorsa. 

5. Trascinare il file da 

caricare nell’area 

tratteggiata 



Esempio. Caricare un file (documento PDF o file in formato Microsoft Word, Excel, Powerpoint) 

Aggiungere un’attività o una risorsa nella sezione di un corso 
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6. Scorrendo verso il basso fino alla 

sezione “Aspetto” è possibile selezionare il 

tipo di visualizzazione. Le principali sono: 

- INCORPORA: visualizzerà il file in una 

cornice 

- FORZA DOWNLOAD: rendere 

scaricabile la risorsa 

- POPUP: apre il documento in una 

finestra popup 

Effettuare la scelta desiderata. Sarà 

comunque possibile modificare 

nuovamente queste impostazioni. 



Esempio. Caricare un file (documento PDF o file in formato Microsoft Word, Excel, Powerpoint) 

Aggiungere un’attività o una risorsa nella sezione di un corso 
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7. FACOLTATIVO: è possibile 

impostare le condizioni di 

accesso alla risorsa basate sui 

seguenti campi: 

 

Le condizioni per l’accesso servono a limitare l’accesso degli 

studenti alla risorsa o all’attività sulla base di uno o più criteri. 



Esempio. Caricare un file (documento PDF o file in formato Microsoft Word, Excel, Powerpoint) 

Aggiungere un’attività o una risorsa nella sezione di un corso 
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8. Alla voce “Completamento Attività”  si consigliano 

le impostazioni in figura. In alternativa, è possibile 

scegliere di non impostare il tracciamento dell’attività 

(qualora non sia rilevante). 

9. Cliccare su “Salva e torna al corso” oppure “Salva e visualizza” per 

rendere effettivo il caricamento della risorsa. 



Dopo aver effettuato l’accesso, selezionare il corso desiderato dal menu “I miei corsi” 

Breve panoramica delle attività e delle risorse che è possibile aggiungere a un 

corso 
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Principiali tipi di Attività 

Breve panoramica delle attività e delle risorse che è possibile aggiungere a un corso 
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Il compito consente al docente di valutare l’apprendimento degli studenti assegnandogli un compito che 

potrà poi valutare e commentare. 

 

Gli studenti possono consegnare qualsiasi tipo di contenuto digitale, come ad esempio documenti di 

testo, immagini, clip audio e clip video. Il compito può anche prevedere la compilazione online di un 

testo sia in alternativa sia in aggiunta al caricamento di file.  

 

I docenti possono commentare le consegne degli studenti e caricare file a loro volta, ad esempio i 

compiti corretti e valutati o file audio di commento. Le valutazioni vengono memorizzate nel registro del 

valutatore. 



Principiali tipi di Attività 

Breve panoramica delle attività e delle risorse che è possibile aggiungere a un corso 
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Il feedback consente al docente di creare sondaggi personalizzati. È possibile usare vari tipi di 

domande, come ad esempio domande a scelta multipla, sì/no, a risposta libera, eccetera. 

 

Se lo si desidera è possibile rendere anonime le risposte, così come è possibile visualizzare o meno 

agli studenti i risultati del sondaggio. 



Principiali tipi di Attività 

Breve panoramica delle attività e delle risorse che è possibile aggiungere a un corso 
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Il modulo di attività forum consente di tenere discussioni asincrone tra i partecipanti, la cui durata è 

prolungata nel tempo. 

Sono disponibili diversi tipi di forum tra cui scegliere, forum standard dove chiunque può avviare una 

discussione, forum dove ciascuno studente può avviare una sola discussioni, forum domande e 

risposte, dove lo studente deve intervenire prima di poter visualizzare gli interventi degli altri. E' 

possibile consentire file allegati o immagini. I partecipanti possono sottoscrivere il forum per ricevere 

notifiche di nuovi interventi. Il docente può impostare la sottoscrizione al forum come facoltativa, 

obbligatoria, automatica. oppure può non consentirne la sottoscrizione.  



Principiali tipi di Attività 

Breve panoramica delle attività e delle risorse che è possibile aggiungere a un corso 

20 © 2017 Copyright by L&G Solution srl 

Il modulo di attività Glossario consente ai partecipanti di creare un dizionario o una raccolta di risorse e 

informazioni. 

 

Un docente può consentire di allegare file alle definizioni delle voci. I file allegati di tipo immagine 

vengono visualizzati assieme alla definizione. E' possibile cercare voci oppure ordinarle alfabeticamente 

per categoria, data o autore. Per default le voci e le definizioni inserite sono considerati approvate, 

tuttavia, prima di rendere la voce visibile a tutti i partecipanti. è anche possibile impostare l'approvazione 

da parte di un docente 



Principiali tipi di Attività 

Breve panoramica delle attività e delle risorse che è possibile aggiungere a un corso 
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Il modulo di attività lezione consente al docenti di presentare contenuti o esercitazioni in modo 

flessibile. E' possibile usare la lezione per creare pagine da fruire sequenzialmente o con diversi 

percorsi ed opzioni. 

Il modulo di attività quiz consente al docente di creare questionari con diversi tipi di domande: scelta 

multipla, vero/falso, corrispondenza, risposta breve, calcolata, eccetera. 

Il docente può impostare il quiz affinché sia possibile tentarlo più volte con l'ordine delle domande 

cambiato casualmente o con domande pescate casualmente ad ogni nuovo tentativo. E' anche 

possibile impostare un tempo massimo di svolgimento. 

Ogni tentativo viene valutato automaticamente (ad eccezione delle domande componimento) e la 

valutazione viene memorizzata nel registro del valutatore. 



Principiali tipi di Attività 

Breve panoramica delle attività e delle risorse che è possibile aggiungere a un corso 
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Il modulo di attività sondaggio fornisce diversi tipi di strumenti volti ad analizzare l'apprendimento. Da 

notare che l'attività sondaggio offre domande già compilate, se si desidera creare un sondaggio 

personalizzato è possibile usare il modulo di attività feedback. 

Il modulo di attività wiki consente ai partecipanti di inserire e modificare una raccolta di pagine web. Un 

wiki può essere collaborativo, dove tutti possono lavorarci, oppure individuale, nel qual caso ciascun 

partecipante lavorerà sul proprio wiki. 

Il wiki mantiene lo storico delle modifiche, elencando ciascuna modifica accanto al rispettivo autore. 



Principiali tipi di Attività 

Breve panoramica delle attività e delle risorse che è possibile aggiungere a un corso 
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Il modulo di attività workshop consente la raccolta, la revisione e la valutazione tra pari del lavoro svolto dagli 
studenti. 
Gli studenti possono consegnare qualsiasi tipo di file digitale, come documenti di testo o fogli elettronici, e 
possono anche redigere del testo direttamente online. 
Le consegne vengono valutate in accordo ai diversi criteri definiti dal docente. E' possibile approfondire il 
processo di comprensione della valutazione tra pari e dei criteri di valutazione definiti dal docente tramite 
consegne di esempio preparate dal docente. Gli studenti possono valutare una o più consegne di altri studenti, 
volendo anche in forma anonima. 
La valutazione ricevuta degli studenti si compone di due parti, una valutazione per la propria consegna e una 
valutazione per aver valutato le consegne degli altri studenti. Entrambe le valutazioni vengono memorizzate nel 
registro del valutatore. 



Principiali tipi di Risorse 

Breve panoramica delle attività e delle risorse che è possibile aggiungere a un corso 
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Il modulo cartella consente al docente di visualizzare in un unica cartella un insieme di file correlati tra 

loro, riducendo la dimensione della pagine home del corso.  

Consente di inserire immagini e testo nella home page del corso, assieme ai link ad attività e risorse. E’ possibile 
inserirla all’interno delle sezioni per separare il materiale di un corso. Uno dei possibili impieghi può essere 
quello di usarla per scrivere degli avvisi o delle note in qualsiasi sezione del corso. 



Principiali tipi di Risorse 

Breve panoramica delle attività e delle risorse che è possibile aggiungere a un corso 
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Consente l’inserimento di file in numerosi formati. Ad esempio file PDF, Microsoft Word, PowerPoint, 

Excel. 

Consente di creare pagine web usando un comodo editor di testo. E’ possibile inserire testi, immagini, 

suoni, video, collegamenti ipertestuali. 

Permette di inserire link web come risorse del corso. 



Fine. 
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